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Upplysingarit HSV

Stjérnarhandboék adildarfélaga HSV

Rit petta er gefid ut af HSV til adildarfélaga sinna. Ritid a ad vera einskonar
upplysingarit og gert med pad ad markmidi ad hjalpa nyjum stjérnum og nyjum
formdénnum ad komast inn i starfid og fa frédleik um hvernig tengsl ipréttafélags, HSV
og Isafjardarbaejar eru. Farid er yfir helstu atridi i samningi HSV vid isafjardarbae og
vonandi getur pad hjalpad nyjum stjéornum og nyjum forménnum ad f& upplysingar um
hvernig hin helstu mal eiga ad vinnast eda eru afgreidd fra HSV s.s. timauthlutanir i
ipréttahdsum, lottd og rekstrarstyrkur, pjalfarastyrkssjod, afreksmannasjod,
verkefnasamningar, forvarnarstefnur og margt fleira. Einnig er tekid & fleiri pattum sem
geetu komid inn & bord stjérnar adildarfélaga HSV.

Kynning a HSV og adildarfélogum
Héradadssamband Vestfirdinga var stofnad 30.april &rid 2000 og vard til vid sameiningu
iprottabandalags isafjardar og Héradssambands Vestur-isfirdinga. Fyrsti formadur
sambandsins var Kristinn Jon Jonsson en formenn sambandsins hafa verid fimm fr4
stofnun peir Kristinn Jon Jénsson 2000-2003, Gudjon borsteinsson 2003-2004, Ingi boér
Agustsson 2004-2006, Jén Pall Hreinsson 2006-2014 og romadur sidan i jani 2014 er
Gudny Stefania Stefansdottir. HSV heldur uti skrifstofu med starfsmanni og er
skrifstofan stadsett i Vestrahtsinu, sudurgétu 12 a isafirdi. Adildarfélog HSV eru hvott
til ad notfaera sér pa pjonustu sem starfsmadur HSV er og ekki hika vido ad hafa
samband hversu stér eda sma verkefnin eru, sem deemi adstod vid styrkumsoknir i
sj6di, skila inn felix skyrslu, 6ll samskipti vid Isafjardarbae, samskipti vid sérsamband,
samskipti og/eda upplysingagjof vardandi iSi og UMFI, adstod vid ad breyta eda
lagfeera 16g félagsins, adstod vid ad bua til forvarnarstefnu, i raun eru verkefnin
oteljandi. Eins hefur framkveemdarstjéri félagsins tekio patt i steerri verkefnum fyrir félog
sem daemi adstodad vid skraningu idkenda i korfuboltablGdir KFi og verid leyfisfulltrdi Bi
vid innleidingu leyfiskerfis KSI. Oskir um stér vidamikil verkefni fara fyrst fyrir stjorn
HSV. HSV heldur einnig uti heimasidou par sem allar helstu upplysinga um HSV er ad
finna, www.hsv.is . Skrad adildarfélég ad sambandinu eru 23 en virk félég eru 18
talsins pegar pessi baeklingur er gefinn Gt arid 2011. Eftirfarandi adildarfélog eru virk
innan HSV arid 2014.

e Blakfélagio Skellur

e Boltafélag isafjardar

e Golfklubbur isafjardar

e Golfklubburinn Glama

e Hestamannafélagid Hending
e Hestamannafélagid Stormur
o Ipréttafélagid Grettir
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o Ipréttafélagid Hofrungur

o Ipréttafélagid ivar

o Ipréttfélagid Stefnir

e Knattspyrnufélagio Horour

e Kraftlyftingafélagio Vikingur

e Korfuknattleiksfélag Isafjardar
e Skidafélag isfirdinga

e Skotiprottafélag isafjardar

e Sundfélagio Vestri

e Seefari Siglingafélag

e Tennis-og badmintonfélag isafjardar
e Ungmennafélagio Geisli

Samstarfssamningur HSV og Isafjardarbaejar
Arid 2007 var i fyrsta skiptid gerdur stér samstarfssamningur milli HSV og
isafjardarbaejar. Hlutverk samningsins var margpaett medal annars ad efla samstarf
innan ipréttahreyfingarinnar og milli baejaryfirvalda Isafjardarbaejar og HSV auk pess ad
tryggja jafnframt 6flugt og gott iprétta- og tomstundastarf fyrir bérn og unglinga i
isafjardarbae. Helsti avinningurinn med samningnum er ad minnka flaekjustig milli
isafjardarbaejar og ipréttahreyfingarinnar og koma samskiptum milli pessara adila & einn
stad. Oll samskipti og samningar milli ipréttahreyfingarinnar og isafjardarbaejar eiga ad
fara i gegn um HSV. Med samningnum eru styrkir og verkefni komin inn til HSV sem
getur i samstarfi vid iprottafélogin dreift peim med Gthlutunarreglum sem
ipréttahreyfingin setur sér og hvernig han telur réttast ad dreifa peim. Med samningnum
tok HSV einnig ad sér verkefni fyrir baejaryfirvold t.d. ad sjhd um sjodi s.s.
afreksmannasjéd og verkefnasjod sem nu hefur breyst i styrktarsjéd fyrir pjalfara. HSV
sér um ad Uthluta timum i ipréttamannvirki Isafjardarbeejar til ipréttafélaga og sér um
Gthlutun ibauda sem ipréttafélogin hafa adgang ao.

HSV hefur sidan 2011 séd um fristundaskola fyrir born i 1.-4. bekk par sem bodid er
upp a fjélbreytt starf i samvinnu vid adildarféldgin.

Hér & eftir verdur stiklad a helstu atrioum i samningnum en hann ma finna & heimasiou
HSV. Samningurinn er mjog vidamikill og miklar kréfur eru gerdar til
ipréttahreyfingarinnar. Heimasioa HSV er www.hsv.is .

Forvarnir

Mikil ahersla er 16g0 & pad ad iprottafélog innan HSV setji sér virka forvarnarstefnu sem
unnid er eftir dag fra degi innan félagsins. Mikil &hersla er & forvarnarmal hja
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sveitarfélaginu og innan stjornar HSV og eru akvaedi i samningi vid Isafjardarbae um
mogulega frestun eda hreinlega synjun & rekstrarstyrk fra isafjardarbae ef félag sinnir i
engu forvarnarstarfi. Forvarnarstefna HSV ma sja hér nedar.

Forvarnarstefna HSV
Mikilveegt er ad Héradssamband Vestfirdinga studli ad pvi ad forvarnarstefna sé til og
virk innan iprottafélaga sambandsins. Neysla vimuefna og ipréttir fara ekki saman og
hefur skadleg ahrif & arangur i ipréttum. Synt hefur verid fram & pad i rannséknum a
bdérnum og unglingum ad peim ungmennum sem eru virk i ipréttastarfi reidi betur af i
daglegu lifi, standi sig betur i ndmi og neyta sidur vimuefna.

Héradssambandio leitast eftir ad hafa skyra afstddu gegn neyslu vimuefna i tengslum
vid iprottir og starf iprottafélaganna. Héradssambandid hvetur ipréttafélog innan
sambandsins ad taka upp forvarnarstefnu gegn neyslu vimuefna. begar étt er vio
vimuefni er att vid neyslu afengis, tbbaks og annarra vimugjafa sem og neyslu
hormonalyfja sem ekki eru tekin i laekningalegum tilgangi eftir tilvisun leeknis.

Til ad na arangri i framkveemd & pessu hefur Héradssambandid sett sér markmid.

Markmio:

Hvert og eitt félag skilgreini sitt freedslu og forvarnastarf. Félégin eru sjalf abyrg fyrir
framkveemd stefnunnar. Mikilveegt er ad ipréttahreyfingin sé traverdug i freedslu- og
forvarnarstarfi. Afengis- og eda t6baksneysla & ekki ad eiga sér stad i tengslum vid
iprottastarf, s.s.:

o Afengissala i tengslum vid ipréttakeppni.

e Afengisneysla i lokah6fum par sem bérn og unglingar eru a.
e Reykingar og munntébaksneysla a iprottasveedum.

e Afengisauglysingar & eda vié velli.

iprottafélog purfa ad skapa adstaedur svo 6ll bérn og unglingar geti stundad iprottir.
iprottafélog setji sér reglur og/eda marki sér stefnu i forvarnarmalum samkveemt stefnu
ISi. Félog og deildir freedi bérn og unglinga um skadsemi vimuefna auk pess sem pau
freedi sina ungu idkendur um lyffamal og bendi peim & paer haettur sem geta fylgt
lyfjanotkun.
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Stefnuyfirlysing iSi um forvarnir og fikniefni
Neysla afengis, tobaks eda fikniefna & aldrei samleid med idkun iproétta og vill
ipréttahreyfingin & islandi efla forvarnahlutverk sitt & eftirfarandi hatt:

Setja fram markvissa stefnu

e Huvetja iprétta- og ungmennafélog til pess ad festa i 16g sin dkveedi par sem tekin
er eindrd afstada gegn neyslu a afengi og fikniefnum.

e Mobta sameiginlegar starfsreglur um hvernig tekio skuli & fikniefnavanda ungs
folks a vettvangi ipréttahreyfingarinnar og hvernig unnid skuli ad forvérnum og
gera oll iprottamannvirki algerlega reyklaus.

Studla ad aukinni og almennari patttoku ungs félks i ipréttastarfi

e Huvetja iprétta- og ungmennafélog til pess ad vinna markvisst ad pvi ad fidlga
idkendum iprétta medal barna og unglinga, m.a. med pvi ad auka fjolbreytni i
idkuninni og tryggja pannig ad oll born og unglingar fai teekifaeri til ad stunda
iprottir i samraemi vid eigin parfir, getu og &huga.

e Nyta mannvirki og adstodu iproéttahreyfingarinnar til ad festa iprottastarf i sessi
sem raunheefan valkost til skemmtunar fyrir unglinga, t.d. med pvi ad bjéda upp a
idkun éhefdbundinna greina.

e Halda opin hus i iprottamannvirkjum, eda efna til annars konar iprottastarfs fyrir
pessa aldurshopa par sem meiri ahersla er [6gd a ad koma til mots vid parfir
peirra fyrir afpreyingu og skemmtun, en keppni og afrek.

Auka pekkingu a skadsemi fikniefna og forvornum innan hreyfingarinnar

e Gefa Ut fraedsluefni um fikniefni og forvarnir fyrir pjalfara og idkendur og gera
freedslu um pessi malefni ad fostum peetti i freedslustarfi iprottahreyfingarinnar og
i iprottanami i framhaldsskolum

e Fela pjalfurum ad freeda pa idkendur sem peir pjalfa um ahrif &fengis, tébaks og
fikniefna & heilbrigdi peirra og arangur i ipréttum

e Hvetja sambandsadila iprottahreyfingarinnar til pess ad fjalla um fikniefni og
forvarnir i malsgégnum sinum og ritum.

Einelti er élidandi
Samkvaemt samningi vid Isafjardarbae 2011 var akvedid ad HSV skyldi setja sér
eineltisdeetlun sem unnid skal eftir innan félogum HSV. Vinna vid eineltisasetlun er i
vinnslu og verdur lokid vid hana fyrir arslok 2011.
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Jafnréttismal
ipréttahreyfingin skal gera badum kynjum jafn hatt undir hofdi i 6llum stérfum sinum.
Stefna HSV i jafnréttismalum er ad félagsmoénnum sé ekki mismunad eftir aldri, kyni eda
kynpeetti. Baedi kyn séu hvatt til &framhaldandi ipréttaidkunar. | stjornum HSV og
félogum pess skal reynt ad f4 einstaklinga af badum kynjum.

Umhverfismal
HSV hvetur félagsmenn sina til ad ganga vel um nattiruna. Jafnframt hvetur HSV
adildarfélog sin til ad setja sér stefnu i umhverfismalum, einkum verdi par 16gd ahersla a
ad kynna hugmyndafraedi sjélfbaerrar préunar og innreeta almenna virdingu i umgengni
vid nattaruna i 6llu starfi félaganna, en einkum i barna- og ungmennastarfi.

Oll samskipti vio Isafjardarbae fara i gegnum HSV
HSV skal afla sér umbod adildarfélaganna til pess ad fara med samskipti milli félaganna
og Isafjardarbaejar, enda er pad stefna Isafjardarbaejar ad samskipti vid iprottafélogin
fari i gegnum HSV. Stjorn HSV sinnir erindum adildarfélaganna, sem annars baerust
isafjardarbae, i fullri samvinnu vid vidkomandi adildarfélag og fylgir afgreidslu peirra eftir.

Oll erindi fra félogum innan HSV til baejaryfirvalda skulu send bréflega til stjornar HSV,
sem afgreidir eda sendir til isafjardarbaejar til afgreidslu. isafjardarbeer skal jafnframt
kappkosta ad svara 6llum innkomnum erindum bréflega eins fljétt og kostur er. Ad sama
skapi skulu erindi fra isafjardarbee til einstakra iprottafélaga berast HSV, sem vinnur pau
med viokomandi ipréttafélégum.

Stjorn HSV hefur yfirumsjon og eftirlit med pvi ad adildarfélog vinni af fagmennsku og
samkvaemt stefnumdrkun sem sambandid setur i samradi vid Isafjardarbae. Félogin
vinni samkveemt stefnumdrkun sveitarfélagsins eins og vid 4. HSV skal hafa umsjon
med ad upplysa og freeda formenn félaga um paer stefnur sem i gildi eru i
sveitarfélaginu.

Timauthlutanir
HSV feer Gthlutad fra Isafjardarbse dkvednum fijdlda tima i iprottahtisum isafjardarbaejar.
Uthlutanir eru adallega tvisvar & ari, vetrarathlutun fyrir timabilid september til mai, og
sumaruthlutun fyrir timabilid juni til &gust. Til ad koma til greina vardandi Gthlutun tima
og husaleigustyrkja verdur viokomandi ipréttafélag ad senda HSV umsokn. Umsoknir
um Gthlutanir berist vor og haust. Framkvaemdarstjéri HSV auglysir frekari timasetningu
fyrir umsoknir. Félégin skulu skila inn til HSV stundatoflu yfir eefingar med sundurlidun
yfir deildir og aldursflokka. Stundattflu skal fylgja skra yfir kennara og/eda pjalfara
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hvers flokks dsamt iokendum. Ekki er heimilt ad eefing i barna- og unglingaflokkum fari
fram, nema pjélfari 18 ara eda eldri sé til stadar, samanber reglur um ipréttamannvirki.

Styrkveiting & timum i ipréttamannvirkjum neer til félags, sem er fullgildur adili ad HSV.
Styrkurinn neer til iprottasefinga barna og unglinga skv. skilgreiningu ISI, auk
meistaraflokka karla og kvenna i hép- og einstaklingsipréttum sem taka patt i
islandsméti. Midad er vid ad greida ad fullu kostnad fyrir eefingaadstodu peirra félaga
sem reka barna- og unglingastarf innan pess ramma er Uthlutun naer til hverju sinni.
Petta & vid pau mannvirki og teekjablinad sem isafjardarbeer 4. bau félég sem ekki hafa
barna- og unglingastarf eda eru ekki fullgildir adilar HSV, skulu saekja sérstaklega um
og skal meta styrkhaefni peirra hverju sinni.

ibadir HSV

HSV hefur til umrada fjorar ibadir fra Fasteignum Isafjardarbaejar ehf sem sambandid
hefur 1atid ipréttafélogunum i té vegna pjalfara og leikmanna félagana. Akvednar reglur
gilda um Uthlutun pessara ibluda og eru peer hér fyrir nedan.

Reglur um athlutun ibuda

Almennar reglur.

Samningar vid adildarfélogin eru gerdir i mai og september ar hvert og skulu éskir um
ibudir vera sendar inn fyrir 1.april og 1.4gust. | umsokninni skal koma fram hversu
margar ibudir félagid oskar eftir, fyrir hvern ibudin er eetlud p.e. pjalfara/leikmenn eda
hvortveggja og til hvers langs tima félagid oskar eftir ibadinni. Ekki er gerdur samningur
nema ad hamarki eitt ar i senn nema i undantekningartilfellum. Hvert félag getur ekki
verid med nema eina ibud i leigu i einu i hAmarksleigutima. Ef svo ber undir geetu félég
purft ad samnyta ibld. Leiguibudir HSV eru ekki lausn a framtidarhlsnaedi
iprottafélaga og ber ad lita & paer sem skammtimalausn fyrir pjalfara og leikmenn.

Félag med ibud i leigu ber fulla dbyrgd & skemmdum i ibudinni. Horft verdur til
menntun pjalfara s.s. iprottafreedingur, iprottakennari og/eda med pjélfaramenntun.

Forgangsreglur

1. Fyrsti forgangsflokkur: Pbjélfarar & barna og unglingastigi.
a. Forgangur & pjalfurum a barna og unglingastigi.
i. Effélag hefur ekki adra ibud i leigu er pad i forgangi.
ii. Nyting & pjalfara gefur forgang i ibadina p.e.a.s. er hann
nyttur fyrir marga flokka og/eda arganga og fjolda idkenda.
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iii. Félag sem ekki hefur haft ibud i tvo timabil eda fleiri hefur
forgang.
iv. Taka skal mio af eefinga og keppnistimabili ipréttarinnar.
2. Annar forgansflokkur: Adrir pjalfarar.
a. Forgangur & adra pjalfara.
i. Effélag hefur ekki adra ibad i leigu er pad i forgangi.
ii. Taka skal mid af aefinga og keppnistimabili ipréttarinnar.
iii. Félag sem ekki hefur haft ibud i tvo timabil eda fleiri hefur
forgang.
3. brigji forgangsflokkur: Leikmenn.
a. Forgangur vegna leikmanna.
i. Taka skal mid af keppnistimabili leikmanna.
ii. Effélag hefur ekki adra ibud i leigu hefur pad forgang.
iii. Félag sem ekki hefur haft ibud i tvo timabil eda fleiri hefur
forgang.

Taka skal allar umsoknir fyrir & stjornarfundum HSV og mun
stjornin taka dkvardarnir um leiguibudir samkveemt pessum
reglum.

Greidslur til iprottafélaga — lotto, getraunir og rekstrarstyrkur

Isafjardarbaejar
HSV heldur utan um og tekur vid rekstrarstyrk fra isafjardarbse asamt greidslum fra lott6
og islenskum getraunum. Félogin fa greidslur til sin ad vori hvers éars eftir ad félagio
hefur skilad inn arsskyrslu, asamt reikningum til HSV, skyrslu stjornar fyrir sidasta
starfsar og felix skyrslu til [SI. Naudsynlegt er ad vel sé unnid ad gerd pessara skyrsina
par sem synt er fram & ad vel sé unnid innan félagsins og starfsemi félagsins sé til
séma. Pbad er 4byrgdahluti ad taka vid opinberu fé og purfum vid ad syna fram a okkar
gOda starf med pessum skyrslum. Ef félagio hefur ekki skilad inn arsreikningum i tvo
ar hefur stjorn HSV heimild til ad taka vidskomandi félag af tthlutunarlista. Akvednar
reglur gilda um skiptingu pessa fjarmagns og er par midad vid tolur Gt felix kerfi um
iokendur og félaga.

Styrkir skulu skipast & milli adildarfélaga skv. eftirfarandi reiknireglu:
1. 70 % midast vio fjdlda idkenda, yngir en 16 ara

2. 20 % midast vio fjolda iokenda 16 &ra og eldri

3. 5 % midast vid skrada félaga

4.5 % er skipt jafnt a félog
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Afreksmannasjoodur
Afreksmannasjodur HSV hefur verid til sidan HSV tok ad sér ad uthluta styrk til
afreksipréttamanna fyrir isafjardarbse. HSV setti fijorar milljonir inn i sjodinn sem
hofudstél og hefur hann ndd ad steekka orlitio ar fra ari. Reglur sjédsins eru ad finna
hér fyrir nedan og par er medal annars haegt ad sja tekjur sjédsins, uthlutunarreglur,
timasetningar styrkveitingar.

Reglugerd fyrir afreksmannasj6d Héradssambands Vestfirdinga.

1. gr.
Sjodurinn heitir Afreksmannasjodur Héradssambands Vestfirdinga, varnarping hans
skal vera starfssvaedi HSV.

2.0r.
Tilgangur sjédsins er ad styrkja p& einstaklinga eda hopa innan HSV sem nad hafa
umtalsverdum arangri i iprott sinni.

3. gr.
Eingdngu félagar og keppnishdpar innan HSV, sem stunda ipréttir sem vidurkenndar
eru af iprétta- og Olympiusambandi islands (iSi), geta sott um styrk ar sjodnum.

4. gr.
Stjorn sj6dsins skal skipud premur stjornarménnum auk tveggja varamanna. | stjérn
sjodsins skal skipa & héradspingi ar hvert. Eigi ma velja einstaklinga, til stjornarsetu i
sjodnum, er gegna stjérnarsetu i adildarfélagi innan HSV. Varsla sj6dsins skal vera i
héndum Sparisjéds Vestfirdinga.

5.0r.
Tekjur sjodsins skulu vera:
10% af 6skiptum lottotekjum.
Styrkir og gjafir til sjodsins.
Arlegt framlag isafjardarbaejar.
Arlegt framlag fyrirtaekja.
Vaxtatekjur.

6. gr.
Framlog er sjé6dnum berast og 6skad er eftir ad gangi til akvedins ipréttamanns/manna
skulu ganga pannig til viokomandi adila beint.

7.0r.
Stjorn sjédsins getur veitt styrk ef viokomandi uppfyllir eitthvert eftirtalinna skilyrda:
Ef hann keppir & eda hefur mdguleika & patttoku & Olympiu-, Heims-, Evropu- eda
Nordurlandameistaramétum. Ef hann er valinn i landslid eda artok fyrir landslid. Ef hann
er framarlega i iprottagrein sinni & landsvisu eda hefur synt mjog gbédan arangur og er
liklegur til ad komast i hop bestu iprottamanna landsins i ipréttagrein sinni. Skal pa
midad vio styrkleikaflokkun sérsambanda (sé hun til). Lid eda hopur geta fengid Gthlutad
ef pau eru framarlega i iprottagrein sinni & landsvisu eda hafa synt mjog gédan arangur
og eru likleg til ad komast i hép bestu lida/hdpa landsins i iprottagrein sinni. Skal pa
midad vid styrkleikaflokkun sérsambanda (sé hun til).

8. gr.
Styrkurinn midast vid fjarmagnsgetu sjodsins hverju sinni og tilkostnad vegna pétttoku.
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Styrkveitingar Ur sjoonum fara fram 3 & ari og skulu uthlutanir auglystar i februar, juni og
oktober &r hvert. Umsoknarfrestur skal vera minnst 10 dagar. Berist engar umsoéknir, er
falla undir skilgreiningu 7.gr., skal feera pé fijarmuni er aetladir voru til dthlutunar, til
naestu Gthlutunar.

9. gr.
Umsoknir um styrk Ur sjédnum skulu berast sjodsstjérn eigi sidar en 10 dégum fyrir
styrkveitingu og vera undirritadar af umsaekjanda og formanni viokomandi deildar med
greinargerd um styrkpega.
Stjorn sjédsins getur veitt styrki til einstaklinga eda hopa pé ekki liggi fyrir skrifleg
umsokn vidkomandi, telji hdn pad samrymast reglum sjodsins.

10. gr.
Héradsping HSV getur lagt nidur sj6dinn med 2/3 greiddra atkvaeda. Sé sjodurinn lagdur
nidur skal fiarmunum sem i honum eru Uthlutast til adildarfélaga HSV samkveemt
gildandi athlutunarreglum almennra styrkja & vegum HSV.

Reglugerd pessi var sampykkt & héradspingi HSV 28. april 2010 og ddlast pegar gildi.

Styrktarsjoodur pjalfara

Med nyjum samningi vid Isafjardarbae arid 2011 kom inn nyr styrktarsjoédur setladur
pbjalfurum i isafjardarbae. Sjodnum er aetlad ad auka haefni pjélfara i Isafjardarbae sem
verdur til pess ad efla iprottastarf og lydheilsu i sveitarfélaginu. Reglur sjoédsins eru hér
fyrir nedan og gefa peer frekari upplysingar um sjédinn.

Reglugerd pjalfarasjéés HSV

1. Grein
pjalfarasjédur Héradssambands Vestfirdinga er sjoédur til styrktar menntunar pjalfara
innan ipréttafélaga HSV. Styrkveitingum er aetlad ad auka pekkingu og faerni pjalfara og
med bvi moéti auka geedi pjalfunar og efla iprottastarf i sveitarfélaginu.

2. Grein
Framlog til sjodsins eru samkveemt 9.grein samstarfssamnings HSV og Isafjardarbaejar
fra &rinu 2011. Sj6dstjorn er heimilt ad leita eftir viobétarfjarmagni fr& 6drum adilum.

3. Grein
Umseekjendur skulu vera pjalfarar og/eda leidbeinendur innan adildarfélags
HSV. Sj6dsstjorn er heimilt ad Gthluta styrkjum til adila utan vébanda HSV, enda muni
vidkomandi verkefni verda ipréttalifi og félogum i Isafjardarbee til hagsbota.

4. Grein
Stjérn sjédsins skal skipa premur stjérnarmdénnum auk tveggja varamanna. Stjérn
sjédsins skal kosin & arspingi HSV. Eigi mé velja einstaklinga, til stjérnarsetu i sjédnum,
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er gegna stjornarsetu i adildarfélagi innan HSV.

Hlutverk stjérnar er ad Gthluta fé ar sjo6dnum og fylgjast med nytingu styrkja.
Starfsmadur sjodsstjornar skal vera framkveemdarstjori HSV.

Styrkveitingar, sem sjédstjorn akvedur, skulu bornar undir stjérn HSV til stadfestingar.

5.Grein
I umsoknum skal tilgreina:
Heiti umsaekjanda.
Tengsl umsaekjanda vid félag, deild eda starfsemi innan isafjardarbaejar-HSV
Lysing & verkefninu med timaasetlun og markmidum.
Fjarhagsaaetlun fyrir verkio
Sundurlidud aeetlun, tekjur og gjoéld.
Upphaed sem sétt er um.
Annad er purfa pykir.

6. Grein
Sjéostjérn skal auglysa styrki tvisvar sinnum & ari mars og oktober.

7. Grein
Sjédsstjorn metur hverja umsokn til sampykktar eda synjunar. Verdi umsokn sampykkt
til styrkveitingar skal sjodsstjornin akveda hversu haan styrk viokomandi verkefni hlytur.
Umsaekjanda skal sent rokstutt svar vid umsékninni.
Greidsla styrks fer fram i verklok gegn afhendingu skyrslu fra styrkpega um verkefnid.
Stjorn verkefnasjods er heimilt ad afturkalla styrk ef skyrsla berst ekki innan eins
manadar eftir verklok. Styrkpegi getur sott skriflega um frest til verkefnastjonar innan
eins manadar fr4 verklokum.

8. grein
Reglugerd pessi tekur gildi pegar Formannafundur HSV hefur stadfest hana og gildir
par til arsping HSV akvedur annad.

Verkefnasamningur
Arid 2009 var akvedid ad draga saman fjolmorg verkefni sem isafjardarbaer hafdi 1atid
ipréttafélog vinna fyrir sig inn i einn samning og myndi HSV hafa umsjon med
verkefninu, semja vid isafjardarbae og Utdeila svo verkefnum milli adildarfélaga sinna.
Med pessu méti naest meiri yfirsyn yfir verkefni sem ipréttafélogin vinna fyrir baeinn og
ad algjort gegnsaei kemst 4. Med samningi pessum felur isafjardarbaer HSV ad taka ad
sér skilgreind verkefni & vegum beejarfélagsins til ad renna enn styrkari stodum undir
iprétta- og seskulydsstarfsemi & peirra vegum. Ymis verkefni hafa verid inni i
samningnum og vonandi er haegt ad fa frekari verkefni inn i samninginn.

Stjorn HSV hefur pau ar sem samningurinn hefur verid i gildi skipt verkefnum milli
nokkura adildarfélaga sinna og hefur avalt verid haft til hlidsjonar hversu mikil starfsemi
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er i barna og unglingastarfi félaganna. Samningarnir eru gerdir til eins ars i einu. Daemi
um verkefni sem unnin eru i samningnum eru umsjon med golfvollum, umsjén med
knattspyrnusveedi, vinna vid 17.juni, fjoruprif, &ramotaprif og prif i fristundamidstod.

Tryggingar
HSV tryggir alla félagsmenn sina, starfsemi sambandsins og adildarfélaga pess i
samraemi vid skilméla samningsins. Um er ad raeda 6rorku og danartryggingu en ekki
dagpeningatryggingu.

Slysatryggingar ipréttafélks iSi tryggir einnig okkar idkendur en pvi midur hefur pessi
sjédur farid hallandi undanfarin &r en vonandi a pad eftir ad aukast aftur. Hér fyrir
nedan er haegt ad sja reglugerd sjodsins. Eins og sja ma i reglum sjédsins eru idkendur
yngri en 16 ara ekki tryggdir hja ipréttafélogum nema peir séu ad keppa i efsta
aldursflokki sinnar ipréttagreinar. I8kendur yngri en 16 ara purfa pvi ad vera tryggoir
med heimilistryggingu fjolskyldu sinnar.

Reglugerd slysatrygginga ISi
1. grein

Slysatrygging iprottafélks iSi tekur til slysa, sem verda vid iprottaidkanir peirra, sem
ordnir eru 16 ara og eru sannanlega félagar i vidurkenndum iprétta- og
ungmennafélégum og sem ekki njéta bota, skv. 3. mgr. 24.gr. almannatryggingalaga.
Po eiga peir ipréttaiokendur rétt & bétum sem eru yngri en 16 ara og hafa keppt i efsta
aldursflokki sinnar ipréttagreinar.

Peir ipréttaiokendur, sem hafa atvinnu af ipréttaiokun sinni sbr. reglugerd heilbrigdis- og
tryggingaraduneytis dags. 22. mars 2002, f4 ekki baetur skv. reglugerd pessari, enda
eru peim tryggdar baetur hja TR.

Peir iproéttaidkendur, sem eru oOvinnufeerir i 10 daga eda meira f4 ekki beetur skv.
reglugerd pessari, enda eru peim tryggdar baetur hja TR sbr. reglugerd heilbrigdis- og
tryggingaraduneytis dags. 22. mars 2002.

2. grein

Med iprottaiokun er att vio keppni & vegum iprottafélaga skv. 1. gr. svo og skipulagdar
ipréttasefingar sem haldnar eru & vegum pessara adila, undir stjorn pjalfara med pad ad
markmidi ad taka patt i keppni. ISI askilur sér rétt tii ad hafna erindum, vegna
ipréttaslysa, sem eiga sér stad i aefingum og keppni sem eru fyrir 30 ara og eldri.

3. grein

13]



Upplysingarit HSV

Slys sem verda a feroum til eda fra eefingum eda keppni falla ekki undir slysatryggingar
ipréttafélks skv. reglugerd pessari. Pad sama gildir um slys i biningsherbergjum og
badklefum og slys a keppnisferdalégum, innanlands sem utanlands, nema pau sem

verda vid aefingar eda keppni, sbr. 2. gr.

iSi endurgreidir ekki kostnad vegna kaupa & lyfijum, tannvidgerdir,
sjukraflutningakostnad, stodteeki og kostnad vegna sjukrapjalfunarbeioni.

4. grein

Tilkynningu um ipréttaslys skal senda skrifstofu ISi & eydubladi sem liggur frammi &
skrifstofu IS og einnig ma na i & heimasidu iSi, www.isi.is. Skal tilkynningin vera
undirritud af hinum slasada og pjalfara hans og stimplud af iprottafélaginu. Einnig skal
fylgja beioni leeknis um sjokrapjalfun ef Oskad er eftir endurgreidslu vegna
sjukrapjalfunar.

5. grein

Baetur slysatrygginga ISI nema allt ad 80% af kostnadarhluta sjiklings vegna
sjukrapjalfunar og beinnar lseknismedferdar, skv. opinberum taxta TR. Ef hinn slasadi
parfnast medhondlunar hja sjukrapjalfara oftar en tuttuguogfimm sinnum, askilur iSi sér
rétt til ad krefjast nyrra gagna og upplysinga um sjukraferlid og meta hverju sinni, hvort
baetur skulu &fram greiddar.

6. grein

Ef vafi leikur & um rétt ipréttaiokanda til bota, skv. reglugerd pessari, hvilir
sbnnunarbyrdin & viokomandi ipréttafélagi. Ef i ljos kemur ad bétaréttur er misnotadur,
hefur iSI endurkrofurétt & greiddum botum og getur jafnframt sett vidurldg & vidkomandi
adila um nidurfellingu baéta til lengri eda skemmri tima.

7. grein

Reglugerd pessi er sett og gildir med visan til pess, ad rikisvaldid leggur fram styrk
vegna iprottaslysa og takmarkast greidslugeta ISI af peirri upphaed & hverju
almanakséri. Ef styrktarféd er uppurid, falla allar slysabaetur nidur, pad sem eftir er
bess almanaksars eda frestast til naesta ars skv. akvordun framkveemdastjornar iSI. Ef
afgangur verdur af peirri upphaed sem ISI feer i styrk fra heilbrigdisraduneytinu, sbr.
samkomulag dags. 26. april 2002, gengur hann afram til radstdéfunar & naesta ari.

8. grein
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Umsjén med greidslu bota skv. reglugerd pessari er i hondum skrifstofu ISI i umbodi
framkvaemdastjornar iSi.

9. grein

Hverju iprétta- og ungmennafélagi skal gerd grein fyrir réttindum og skyldum, sbr. pessi
reglugerd og er viokomandi gert ad skrifa undir og sampykkja pau skilyrdi og forsendur,
sem slysabeeturnar eru hddar pegar sott er um baetur skv. pessari reglugerd.

Reglugerd pessi tekur gildi frd og med 1. april 2002 og naer yfir pau slys, sem eiga sér
stad fra peim tima.

Sampykkt & fundi framkveemdastjérnar iSi, 30. april 2003

Felix kerfid

Felix er midleegt télvukerfi iSI og Ungmennafélag islands (UMFI) og heldur utan um
ipréttaidkendur & islandi. Kerfid var tekid i notkun arid 2004 og er hannad af
hugbunadarfyrirteekinu ldega.

ipréttaféldg innan ISI og UMFI hafa beinan adgang inn i kerfid. Kerfié fa sambandsadilar
til notkunar endurgjaldslaust og nytist til ad halda utan um daglega skraningu
péatttakenda i ipréttastarfinu.

pjodskra kerfisins er uppfeerd manadarlega sem audveldar til muna allt utanumhald. Pa
er haegt ad halda utan um netféng einstaklinga og senda tolvupdést beint ar kerfinu.

Kerfid bydur upp & 6fluga adgangsstyringu sem audveldar félogum ad styra adgangi ad
pvi. bannig er t.d. haegt ad gefa pjalfurum adgang til ad skrd og uppfeera sina idkendur
og allar breytingar sem verda gerast midleegt sem tryggir ad alltaf er verid ad horfa a
réttar upplysingar.

Kerfi® er einnig notad til ad senda inn arlegar upplysingar til iSi en félogum ber ad skila
fyrir 15. april &r hvert inn félagatali, idkendatali, stjornar- og nefndarménnum sem og
lykiltélum ar arsreikningum.

Pessar upplysingar eru naudsynlegar og a peim byggir télfraedi iprottahreyfingarinnar.
P& geta félog, héradssambdnd og sérsambond soétt sina eigin tolfraedi inn i kerfid sem
geta m.a. nyst vid stefnumétun. Framkveemdarstjéri HSV getur adstodad adildaféldg
vid vinnu og leidbeiningar vid kerfid og einnig er haegt ad hafa samband vid skrifstofu
ISI.
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Adalfundir félaganna og skyrsluskil
ipréttaféldg skulu halda adalfund samkvaemt [6gum hvers og eins félags. Fundurinn
skal 16glega bodadur og haldinn i samraemi vid 16g félagsins. Naudsynlegt er ad stjornir
adildarfélaga HSV leggi fram skyrslu stjornar par sem kemur fram pad géda starf sem
unnid er i félaginu. Einnig er algjorlega naudsynlegt ad félégin leggi fram aritadan
arsreikning af stjorn og skodunarménnum félagsins. Stjérn HSV gerir mikla krofu a ad
félég leggi fram a adalfundi aritadan arsreikning. Iprottafélog taka vid opinberu fé
skattborgara landsins og vid purfum ad syna fram & pad svart a hvitu ad pvi sé vel
vario. Fyrir 1.april parf ad skila inn til HSV starfsskyrslu sem skal innihalda skyrslu
stjérnar og arsreikning félagsins. [ starfsskyrslu skal adgreina meistaraflokk fra barna —
0g unglingastarfi.

Fyrir 15.april skal svo vera buid ad skila inn felix skyrslu til iSi og ber par ad skila
félagatali, iokendatdlu, stjérnar — og nefndarménnum sem og lykiltélum Ur arsreikningi
félagsins.

Adalfundur HSV

Adalfundur HSV skal haldinn fyrir mailok ar hvert. Fundurinn er sedsta akvordunarstig
ipréttahreyfingarinnar. Héradsping urskurdar reikninga sambandsins, raedir og gerir
tillégur um starfsemi sambandsins. Pingid skal bodad med minnst manadar fyrirvara.
Sidara fundarbod med dagskra og upplysingum um tillégur og mal sem leggja a fyrir
héradsping skal senda adildarfélégum med eigi minna en tveggja vikna fyrirvara med
rafreenum haetti nema éskad sé eftir pvi skriflega.

Askulydslog

l. KAFLI
Almenn &kveedi.
1. gr.

Tilgangur laga pessara er ad stydja born og ungmenni til patttéku i aeskulydsstarfi.
Med aeskulydsstarfi er att vid skipulagoda félags- og tdmstundastarfsemi par sem born
og ungmenni starfa saman i fristundum sinum ad hugsjonum, markmidum og
ahugamalum sem pau sjalf meta ad verdleikum. | skipul6gdu seskulydsstarfi skal hafa i
huga félags-, forvarna-, uppeldis- og menntunarlegt gildi pess sem midar ad pvi ad auka
mannkosti og lydraedisvitund patttakenda. I 6llu starfi med bérnum og ungmennum skall
velferd peirra hofd ad leidarljosi og pau hvétt til frumkvaedis og virkrar patttoku. Login
midast vid seskulydsstarf fyrir born og ungmenni, einkum & aldrinum 6-25 éra.

2.0r.
LAg pessi gilda um:
1. Starfsemi félaga og félagasamtaka sem sinna aeskulydsmalum a frjalsum
ahugamannagrundvelli, enda byggist félagsstarfsemin fyrst og fremst & sjalfbodastarfi

16



Upplysingarit HSV

og eigin fjarmoégnun.

2. /Aeskulydsstarf & vegum rikis og sveitarfélaga og i skélum, ad svo miklu leyti sem
vid & og onnur 16g og adrar reglur gilda ekki um.

3. Adra starfsemi par sem einkum er sinnt 6félagsbundnu aeskufdlki i skipulégdou
aeskulyosstarfi.

3. qr.

Riki og sveitarfélog i samstarfi vid félog og félagasamtok a svidi eeskulydsméala studla
ao pvi ad ungt folk eigi pess kost ad starfa ad aeskulydsmalum vid sem fjdlbreyttust
skilyrdi. Um framldg ar rikissjéai til starfsemi landssamtaka seskulydsfélaga fer eftir
akvordun Alpingis i fjarlogum.

Um framldg til starfsemi svaedisbundinna aeskulydsfélaga og aeskulydssamtaka fer
eftir sampykktum i fjarhagsaeetlunum sveitarfélaga.

Il. KAFLI
Stjorn aeskulydsmala.
4. gr.
Menntamalaradherra fer med yfirstjorn seskulydsmala samkveemt [6gum pessum.

5.0r.

Radherra skipar niu fulltrda i Askulydsrdd. Fimm fulltrdar skulu skipadir samkvaemt
tilnefningu aeskulydssamtaka, samkvaemt nanari akveedum i reglugerd. Tveir fulltrdar
skulu tilnefndir af Sambandi islenskra sveitarfélaga. Radherra skipar formann og
varaformann Askulydsrads an tilnefningar. Skipunartimi radsins er tvo ar.

6. gr.

Hlutverk Askulydsrads er:

1. AQ vera stjérnvoldum til radgjafar i eeskulydsmalum.

2. Ad gera tilldgur um aherslur og stefnumétun i malaflokknum.

3. Ad veita umsagnir um mal er varda aeskulydsstarfsemi.

4. A0 leitast vid ad efla seskulydsstarfsemi félaga, félagasamtaka, skola og
sveitarfélaga og studla ad samvinnu pessara adila um aeskulydsmal.

5. Ad efnatil funda og rddstefna um aeskulydsmal.

6. AQ taka patt i erlendu samstarfi um aeskulydsmal eftir nanari akvordun rddherra.

7. A0 studla ad pjalfun og menntun forustufolks, leidbeinenda og sjalfbodalida.

8. Ad sinna 6drum peim verkefnum sem réddherra kann ad fela pvi.

Radherra er heimilt ad setja nanari reglur um starfsemi Askulydsrads.

Kostnadur vid storf og verkefni Askulydsrads skal greiddur ar rikissjooi.

1. KAFLI
AEskulydssjéadur.
7. Qr.
Alpingi veitir arlega fé i Askulydssjod til eflingar aeskulydsstarfi. Sjdnum er heimilt
ao taka vio frjdlsum framlégum.

8. gr.
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Stjorn Askulydssjods skal skipud premur fulltrdum til tveggja ara i senn. Formadur
AEskulydsrads er formadur sjodsins, en radid tilnefnir tvo fulltria og jafnmarga
varamenn. Radherra skipar varaformann Askulydssjéds ar hopi adalfulltria.

9. gr.

Hlutverk Askulydssjods er ad styrkja eftirtalin verkefni & vegum seskulydsfélaga og
aeskulydssamtaka:

1. Sérstok verkefni sem unnin eru fyrir born og ungmenni og/eda med virkri patttéku
peirra.

2. Pbjalfun forustufdlks, leidbeinenda og sjalfbodalida.

3. Nyjungar og préunarverkefni.

4. Samstarfsverkefni aeskulydsfélaga og aeskulydssamtaka.

Radherra uthlutar styrkjum ur Askulydssjodi ad fengnum tillégum stjérnar sjodsins.

Radherra er heimilt ad setja nanari reglur um Gthlutun ar Askulydssjodi.

V. KAFLI
Starfsskilyrdi i eeskulydsstarfi.
10. gr.

Mida skal vid ad peir sem starfa med eda hafa umsjon med bérnum og ungmennum i
aeskulydsstarfi séu lograda og hafi pjalfun, menntun, pekkingu eda reynslu til starfsins.

[ skipuldgdu seskulydsstarfi og i ferdum med bérnum og ungmennum er forustufolki,
leiobeinendum, sjalfbodalidum og 6dru starfsfolki 6heimilt ad neyta afengis og annarra
vimuefna.

Oheimilt er ad rada til starfa hja adilum, sem 2. gr. tekur til og sinna bérnum og
ungmennum undir 18 ara aldri i eeskulydsstarfi, einstaklinga sem hlotid hafa refsidém
vegna brota & akvaedum XXII. kafla almennra hegningarlaga, nr. 19/1940. Sama gildir
um pa sem hlotid hafa refsidém fyrir brot gegn I6gum um avana- og fikniefni, nr.
65/1974, & sidastlidnum fimm arum. Akvaedi petta nzer einnig til peirra sem falin er
umsjén med bérnum og ungmennum undir 18 &ra aldri a grundvelli sjalfbodalidastarfs.

Yfirmenn skéla, leikskéla, sumardvalarheimila, iprétta- og tdmstundamidsttdva og
annarra slikra stofnana eda stada par sem bdrn og ungmenni koma saman eda dveljast
um lengri eda skemmri tima, og 2. gr. tekur til, eiga rétt til upplysinga ur sakaskra um
pad hvort tiltekinn einstaklingur, sem sétt hefur um storf a peirra vegum, hefur hlotid
dom vegna brota sem 3. mgr. tekur til, ad fengnu sampykki hans.

Standi riki, sveitarfélag eda adrir adilar fyrir starfsemi sem fellur undir 16g pessi skal
pess gaett ad han uppfylli 16g og reglur um adgengi, adstddu, hollustuheetti og
Oryggisperetti.

V. KAFLI
Studningur sveitarfélaga vid seskulydsstarf.
11. gr.

Sveitarstjornir setja sér reglur um & hvern hétt studningi vio frjalst eeskulydsstarf skuli
hattad. Sveitarfélog hafa starfandi seskulydsnefndir eda sambeerilegar nefndir
samkvaemt akvordun sveitarstjérnar.

Sveitarstjornir hlutast til um ad stofnud séu ungmennarad. Hlutverk ungmennarada er
m.a. ad vera sveitarstjérnum til radgjafar um malefni ungs folks i viokomandi
sveitarfélagi. Sveitarstjornir setja nanari reglur um hlutverk og val i ungmennaragd.

18|



Upplysingarit HSV

VI. KAFLI
AEskulydsrannsoknir.
12. gr.

Radherra studlar ad pvi ad fram fari reglubundnar seskulydsrannsoknir sem lagoar
verdi til grundvallar stefnumaétun i seskulydsmalum.

Radherra skipar fimm manna radgjafarnefnd um seskulydsrannsoknir. Einn fulltrai
skal skipadur samkveemt tilnefningu Askulydsrads, einn fulltrdi samkveemt tilnefningu
aeskulydssamtaka og einn fulltrii samkvaemt tilnefningu stjornar Sambands islenskra
sveitarfélaga. Radherra skipar tvo fulltrda an tilnefningar. Radherra skipar formann og
varaformann Ur hopi nefndarmanna. Skipunartimi nefndarinnar er prju ar.

VII. KAFLI
Onnur akveesdi.
13. gr.
Radherra getur i reglugerd sett nanari akveedi um framkveemd laga pessara.

14. gr.
LAg pessi 6dlast pegar gildi.
Vid gildistoku laga pessara falla ur gildi [6g nr. 24/1970, um seskulydsmal.

Sampykkt af Alpingi i mars 2007

Styrktarsjooir
Hér fyrir nedan ma sja helstu sjodi sem iprottafélog geta sott i. Hér er baedi um sértaeka
sjéai fyrir akvedin verkefni eins og forvarnir, umhverfi, ferdasjoédur og eins opnari sjodir,
verkefnasjodir og fraedslusjodur. EkKki er hér tekid & einstaka sjodum einkafyrirteekja
eda almenna styrki einkafyrirteekja.

Styrktarsjédur pjalfara HSV | www.hsv.is Mars og oktéber
Afrekssjodur HSV www.hsv.is Febrdar, juni, oktéber
Ferdasjodur ipréttafélaga | www.isi.is Byrjun januar
Samfélagssjéour www.landsvirkjun.is 25.mars, 25.juli,
Landvirkjunar 25.n6vember
ipréttasjodur www.menntamalaradunevti.is | Byrjun oktéber
AEskulydssjéour www.menntamalaradunevti.is | Tvisvar a ari
Fraedslu- og www.umfi.is 1. april og 1.oktéber
verkefnasjodur UMFI

Umhverfissjodur UMFI WWW.umfi.is Opid allt arid
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